Notulen jaarvergadering  Scouting Anna Paulowna

dd 15 februari 2006

Bijlagen:

A. Lijst van aanwezigen

B. Stappenplpan verbouwing

1. Opening

Paul opent de vergadering om 20.03 en heet iedereen van harte welkom. Het aantal aanwezigen blijkt weer verrassend groot. Helaas is er maar 1 ongebonden ouder, maar wel 3 man van het Algemeen SportBelang t.w. Harry Luik, Wim Kweekel en Arjen Elling. Paul stelt het dagelijks bestuur (DB) voor en stelt de agenda vast. De doelstelling van deze avond is informatie avond.

2. Lustrumtekens
Er is in AKELA geen informatie aangaande lustrumtekens en op de navraag bij de wachten is geen terugkoppeling gekomen. Er is afgesproken dat er nog actief gezocht wordt naar oude data.

3. Notulen 2005
Willem de Graaf wordt bedankt voor het maken van de notulen van de vorige jaarvergadering. Deze worden ongewijzigd vastgesteld.

4. Mededelingen bestuur
· Er zal na agendapunt 8 een korte pauze ingelast worden.

· Namens het DB worden alle vrijwilligers/leiding bedankt. Het plan om deze mensen in ’t zonnetje te zetten wordt bijgesteld omdat het eerste plan te duur blijkt. Er wordt gezocht naar alternatieven.

· Ook het bijna onzichtbare werk van de schoonmaakploeg o.l.v. Dorien Paauw, de VARIA redactie (m.n. Jacqueline de Graaf)  en het oud papier van Marjan van Dorp wordt aangehaald.

· De verlaters zijn: Willem de Graaf is afgelost als secretaris door Gerard van Leeuwen, Jacqueline de Graaf is afgelost als schipper van het Razend Zwin door Henri van Loon, Harrie Heefer is binnen het DB afgelost door Saskia Awater welke op haar beurt is afgelost als schipper van de Pegasos door Ben Moes.

· De leiding bij de wachten is door verschillende wisselingen wat evenwichtiger geworden. Ook daar is een nieuw gezicht te vinden namelijk Mirjam v/d Pluijm. En er zijn wat jeugdleden die doorschuiven.

· Het DB ziet zichzelf als voorwaardenscheppend en de wachten als uitvoerende instantie.

· Ondanks de afwezigheid van de voorzitter heeft deze de activiteiten vanaf de zijlijn goed kunnen volgen hetgeen hem een prettig gevoel gaf.

· Een van de nieuwe activiteiten is het “alles anders kamp”, dit komt nog terug bij de diverse presentaties.

· De cursusverdeling dit jaar is gelijk aan die van 2005, 3 leidingtrainingen en 2 kamptrainingen. De BHV cursus was niet te duur en het gebruik van echte rook in het gebouw was goed bevallen. Het ontruimingsplan van Eef Brinks werkt goed. Hopelijk kan dit jaar de RI&E gadaan worden.

· Verbeteringen aan het gebouw en het terrein zijn duidelijk zichtbaar. Zo zijn de stelcomplaten gelegd en leidingen voor de papierpers gelegd. De haven is verbeterd zodat alle boten en vletten een plekje hebben. De kozijnen moeten wel nog steeds worden vervangen, maar daar is enige stagnatie ontstaan waaraan wordt gewerkt.

· Het terrein is verhuurd geweest. Dit gaf geen problemen en wel blije gezichten zodat ook dit jaar toestemming is verleend voor een groep uit Oss.

· Als nieuw materiaal hebben we een nieuwe container zien komen en een bundel pioniershout. Ook de papierpers is nieuw en dat scheelt een hoop rommel in de weilanden en de ruggen van de mensen.

· Als laatste wordt aangehaald dat de functie secretaris vrijkomt omdat de huidige secretaris het te druk heeft om alle taken naar behoren af te ronden. Er worden dus vrijwilligers gezocht en dat mag ook vanuit de jeugdleden komen.

5. Bouwplannen (door Eef Brinks als vertegenwoordiger bouwcommissie)
Eef schetst een beeld van het verleden en de reden tot verbouwen. De voorzitter van de bouwcommissie (Gerrit Hondius) is afwezig vanwege zijn werk. De commissie is samengesteld in 2004 t.b.v. een uitbreiding in de lengterichting (natte hoek) van 5 meter. Hier moet dan het Stam lokaal komen alsmede een lesruimte. Begin april 2005 is dit ingediend bij de gemeente. Doordat e.e.a. strijidg was met het bestemmingsplan moest worden overwogen een artikel 19 lid 1 procedure te volgen of mee te liften met een bestemmingsplan wijziging voor het buitengebied. Eind 2005 werd de keuze gemaakt om mee te liften met de bestemmingsplan wijziging.

(Op een vraag van Rob Vos om artikel 19 uit te leggen geeft Robert Agg, na de uitleg, aan dat we beide wegen nu volgen omdat het een het ander niet uitsluit. De grootste kostenpost was de ruimtelijke onderbouwing, maar die is al geschreven door de voorzitter.)

Er is een stappenplan gemaakt en deze is ingediend. Eef laat het plan zien, legt het uit en geeft aan dat we dit uit zullen voeren t/m stap 6 (zie bijlage B.)

Over de kozijnen deelt Eef nog mee dat deze opnieuw ingemeten moeten worden en dat dit waarschijnlijk gaat gebeuren door dezelfde aannemer.

6. Verslag secretaris (is omgedraaid met agendapunt 7)

Gerard heeft onderstaand verslag gemaakt, uitgedeeld bij aanvang vergadering en licht deze toe. 

· Aantal bestuursvergaderingen

Het Groepsbestuur is 11 maal bijeen geweest, waarvan 3 keer samen met de Groepsraad en 1 keer in de jaarvergadering. Voor 2005 was afgesproken om dit iedere derde keer met de Groepsraad te doen. Voor 2006 staan er 4 Grostraad vergaderingen op de agenda. Alle vergaderingen werden voorbereid door het Dagelijks Bestuur, dat daarmee gemiddeld 2 maal per maand bijeen kwam. DB-leden bezochten ook de twee Regiobestuursvergaderingen.

Rob Vos vertegenwoordigt SCAP in het RA-bestuur.

· Statuten

Scouting Nederland heeft het nieuwe HHR (huishoudelijk reglement) vastgesteld. Onze eigen statuten moeten daar ook weer aan “voldoen”. Daar wordt op dit moment door Paul en Gerard  aan gewerkt.

We zijn wel alvast bezig om de groeps- en de stichtingszaken meer van elkaar te scheiden. 

Een voorbeeld daarvan is o.a. de splitsing van de taken van secretaris zoals verwoord in de laatste Varia. Tevens wordt nagedacht over het eventueel veranderen van een groepsstichting naar een groepsvereniging.

· Post

De belangrijkste poststukken van 2005 gaan over de geplande verbouwing en alle verplichtingen die daarbij komen kijken. Zoals opstalrecht, vergunningaanvraag en artikel 19 lid 1 procedure verloop. Verder is er over oud papier ophalen, vergunningen en kiloprijs gecorrespondeerd. Het gros van alle post gaat over reguliere zaken zoals afmeldingen, aanmeldingen, reclames en groepszendingen.

· Cursussen

Diverse leidinggevenden hebben cursussen t.b.v. SCAP gevolgd. Dit komt terug bij de groepsactiviteiten.

Algemeen blijft het een probleem om tijdig iedereen te voorzien van alle benodigde trainingen. Mede vanwege de bijhorende kosten.

· Vacature

Zoals al eerder vermeldt komt de functie secretaris vrij per 1 mei 2005. De bedoeling is dat dan de splitsing plaats vind tussen Groep en Stichting waarbij de groeps secretaris alle mutaties in AKELA bijhoudt en correspondeert m.b.t. opleidingen/cursussen. De Sichting secretaris doet dan de agenda en de notulen voor alle vergaderingen en de correspondentie voor overige zaken (bv. Het aanvragen van vergunningen etc.). 

Daarom zoeken we dus 2 mensen die daar een uitdaging in zien. Verdere vragen kunt u stellen na de vergadering aan Gerard.

· Ledenadministratie

Sinds eind 2004 gebruikt Scouting Nederland het ledenadministratie-programma, “Akela” genaamd. Dit programma is alleen via het internet te benaderen.

Vanaf 1 februari 2005 kunnen alle scouts zelf inloggen via: http://www.scouting.nl/ 

Afhankelijk van hun functie kunnen ze bepaalde delen van de database benaderen. Zo kan men in elk geval hun eigen gegevens controleren en wie verhuist kan zelf zijn of haar adresgegevens wijzigen. De spelleid(st)er kan sinds kort ook mutaties uitvoeren. Deze gaan dan voornamelijk over persoonlijke gegevens en behaalde kwalificaties. Als gegevensbeheerder van SCAP wordt Gerard daar automatisch over ingelicht. Mocht u niet weten wat uw scoutnummer is kunt u die bij de leiding op vragen of bij Gerard (jacqengerard@quicknet.nl). 

Er is in het afgelopen jaar een kleine terugloop te zien geweest van leden. We zijn begonnen met 102 leden en vervolgens teruggegaan naar 92 leden. Uiteindelijk zijn we terug op 97 leden waarvan 77 jeugdleden en 20 leidinggevenden.

7. Verslag Razend Zwin
Kasper Agg geeft een presentatie over de gehouden Razend Zwin (RZ) activiteiten. Samen met de Pegasos hebben zij een actie voor Azië gedaan door o.a. knopen te verkopen, winkelwagentjes in te leveren en lege flessen in te leveren. 

Ook hebben ze onderhoud gegeven aan hun boten.

Het was dit jaar de tweede keer dat het RZ meedeed aan het bootslieden weekend. Het voorjaarskamp is samen gedaan met de Inka’s uit Den Helder waarbij er rare namen zijn bedacht voor de bakken (bv. Ed Kroket). Voor de gegeven zeilcursus zijn 8 man geslaagd en dit jaar zijn er alweer 15 man aangemeld voor deze cursus. Hierbij wordt opgemerkt dat er een tekort is aan instructeurs. Het afscheidsfeest van Jacqueline is gehouden tijdens het meikamp.

Het hoogtepunt van het zomerkamp was de ochtendgymnastiek en van de JOTA het pionieren.

Dit jaar zijn er weer 7 nieuwe scouts bij gekomen plus 2 man leiding (Dionne en Niels).

Tijdens de sinterklaas bleken 2 zwarte Pieten de hele zaal onveilig te maken hetgeen leidde tot de nodige hilariteit. Vol met positieve energie ging RZ het jaar 2006 in.

8. Kascontrole commissie.
Marjan van Dorp geeft als voorzitter van de kascommissie akkoord over ge gevoerde boekhouding zonder op of aanmerkingen. Ook geen kritische vragen van anderen.

P A U Z E    v a n   1 5 m i n u t e n.    (cf. openingswoord)

9. Verslag Pegasos
Ben Moes geeft een presentatie van de gehouden activiteiten door de Pegasos (PE).

Er zitten momenteel 20 kinderen bij de PE variërend in leeftijd tussen de 12 en de 15 jaar. Zij hebben samen met RZ de Azië actie gedaan en ook deelgenomen aan het bootslieden weekend. Bij de openingswedstrijd op de Haukes bleek het weer een zooitje en door een tekort aan wind is deze wedstrijd ingekort. Met de watervierdaagse en het voorjaarskamp was het mooi weer, maar de Kilt die werd gedragen was toch even wennen. Bij de aquatrinity op het Oude Veer is het hoofddoel bepalen wie er naar de NK-zeilen mag vanuit de RA. En jawel, de PE mocht erheen en werden daar nog 11e ook (goed gedaan dus).

Tijdens het zomerkamp naar Amsterdam was het hoogtepunt een dagtochtje naar de Poel door een smal kanaaltje inclusief handbediend sluisje. Neptunia en Neptunus zijn daar geweest om Michelle, Kristel en David te dopen. Op de terugweg hebben ze gewoon langs de kant overnacht bij Koedijk.

De resultaten bij de 40 van 23 waren matig te noemen, maar gelukkig was het prachtig weer.

Bij het overvliegen van 4 pupillen van de RZ naar de PE verspreekt Krijn zich. Hij was zelf nog niet overgevlogen!! Hierbij gingen er 7 kinderen van de PE naar de Wilde Vaart (WV). Op het JOTA kamp is er een leuke foto gemaakt van Eef en Henk welke terugkwam in de presentatie (iedereen moest er erg mee lachen). De JOTA was wel druk met 40 kinderen die moeten eten en solderen. Het pioniershout is bij deze gelegenheid goed ingewijd.

10. Verslag penningmeester
Als bijlage zijn bijgevoegd de winst en verliesrekening alsmede de balans. Robert legt deze bijlagen uit en geeft aan dat 99% van het overschot gebruikt wordt voor de investeringen. Bij de uitleg ligt de nadruk op de negatieve saldi. De inkomsten zijn voornamelijk afkomstig van het oud papier waarbij opvalt dat er een trend is ontstaan dat mensen eerder hun papier brengen dan dat er opgehaald wordt. Een punt van zorg is het mochten de inkomsten van oud papier wegvallen. 

Het bedrag onder de activiteiten bijdrage is negatief vanwege het aantrekken van meer vrijwilligers. 

Bij de uitleg van de balans neemt Robert gelijk de investering onder de loep en spitst deze uit zodat iedereen ziet waar het geld naartoe gaat.

Vragen:

· Henk Holierhoek vraagt naar de RABObank lening; Deze loopt vanaf ’86 met als onderpand de vloot van SCAP.

· Kasper Agg vraagt of er meer geïnvesteerd wordt in touw; Dit gaat via “Ome Henk”.

· Floris Fortgens vraagt of de oud papierpers moet worden verzekerd; Deze is verzekerd voor zowel brand als bediening. Paul Fortgens vraagt hierop of er een minimum leeftijd geldt (nee), en Marjan van Dorp vraagt of de verzekering vandalisme dekt (ja)

11. Begroting 2006
Deze is in de laatste VARIA gepubliceerd inclusief toelichting. Er is bij navraag geen behoefte aan verdere toelichting en er zijn ook geen vragen over.

12. Verslag ARMADA

Hendrik en Hans verzorgen een presentatie van de activiteiten van de Wilde Vaart (WV).

De WV heeft als nieuwe leiding Hans en Yvonne van Oldenbarneveld.

De Koninginnerace, het eerste zeilevenement, is dit jaar met grote overmacht gewonnen. Ook bij de Kaagcup, in het Hemelvaart weekend op de Kaagerplassen, is de WV met de “Challenge” 15e geworden hetgeen goed te noemen is.

De WV heeft geen zomerkamp gehouden omdat niet te matchen was qua deelname. Over de aquatrinity is geen data meer te vinden, maar het moet gezellig geweest zijn.

Bij het NK heeft de WV meegedaan in de open klasse waar zij de eerste race 6e werden, de tweede race 11e en de derde race 1e tot 200 meter vóór de streep. Daar werden ze ingehaald door de “Karel Doorman” en dus 2e. Het protest van andere groepen is niet ontvankelijk verklaard zodat met een overall 7e plek ook hier tevreden naar kan worden teruggekeken.

Het overvliegen was voor 3 man naar de stam en voor 7 man van de PE naar de WV.

De “Katenberenspekrace”, sowieso door overvliegers, eindigde in een EERSTE PLAATS (van onderaf!).

Het SinterKerstklaas feest begon met theelichtjes en bingo. Dat is leuk voor een minuut of 30 à 45, maar 1 ½ uur is echt te lang. Dus nadat de prijzen zomaar zijn weggegeven is er film gekeken en dat was wél heel gezellig.

Voor het komend jaar staat er op het programma de deelname aan de NAWAKA op het subkamp “Nessie” (dit schijnt mooier te zijn dan Ibiza). Onderwerpen zijn daar o.a. GIGIKA (Gierende Gitaar kampioenschappen, oftewel luchtgitaar spelen), pimp my boat en de couch  potato race waarvoor er nog een bankstel met wielen wordt gezocht.

13. Kascontrole commissie
Evert Brinks en Floris Fortgens zijn benoemd tot kascontrole commissie 2006.

14. Ouderraad

Er bestaat geen behoefte aan uitleg over een ouderraad en er zijn ook geen e-mails binnengekomen over wensen aangaande een ouderraad. Dus wordt er geen ouderraad ingesteld.

15. Verslag STAM.
Binnen de stam zijn er 3 nieuwe leden verwelkomt. De activiteiten zijn kort samen te vatten. De Koninginnerace met een nieuw roer gedaan (4e plaats), de aquatrinity wel gezellig aan het zeilen geweest, maar niet in wedstrijdverband. Het werkweekend heeft de stam hand-en-spandiensten verricht. De voorjaarsloterij was geen succes, maar gelukkig de kaarsen/kaarten actie wel.

Het onderhoud betekende erg veel werk, maar ook dat is weer gelukt. 

Bij het afscheid van Simon is een spelletjes avond gehouden en werd aan Simon een minivlet van hout in de orginele scouting kleuren aangeboden voor zijn 14 jaar begeleiding voor de stam. Deze functie is nu overgenomen door Fok Reitsma.

Voor 2006 zijn de volgende ambities op papier gezet:

· Voor- en najaars actie

· Koninginnerace

· Anders dan anders kamp (op een nog onbekende lokatie)

· Onderhoud (er is al een boot af)

· Onderlinge zeilwedstrijden (nu wel??!!)

· Het nieuwe stamhok inwijden

· Diverse ondersteunende taken

Tot slot worden alle aanwezigen uitgenodigd eens op vrijdagavond te komen kijken bij de stam.

16. Rondvraag.
We beginnen de rondvraag bij de leden van het ASB. Zij hebben geen vragen, maar wel opmerkingen. 

· Wim Kweekel bedankt de scouting voor de gastvrijheid en Arjen Elling geeft een compliment over de uitvoering van de vergadering.

· Dorien Paauw geeft aan dat er een nieuw rooster is gemaakt voor de schoonmaak en dat zij 2 nieuwe mensen heeft kunnen “recruteren”. Ook heeft ze geconstateerd dat er een keer om 0845 licht aan was zonder aanwezigen en zelfs een keer het gas aan!! Dit is een punt van zorg waar Paul dan ook gelijk op reageert. Ook een punt(je) van zorg is een “koffie-explosie” in de leidingkamer. Paul geeft aan dat de leidinggevenden  hierin een taak hebben. Dorien geeft aan ook nog een hoop positieve reacties te hebben gehad aangaande de netheid van het gebouw.

17. Sluiting

Paul sluit de jaarvergadering om 22.00

Bijlage A, lijst van aanwezigen:

	Bestuur:
	Overige leiding:

	Paul Fortgens (voorzitter)
	Kasper Agg

	Robert Agg (penningmeester)
	Paul van Berkel

	Gerard van Leeuwen (secretaris)
	Floris Fortgens

	Saskia Awater (ploeg coord)
	Mark Seghers

	Hendrik Spek (spr Wilde Vaart)
	Dominic de Zwart

	Joost Vos (spr Stam)
	Dionne de Zwart

	Henk Holierhoek (TD)
	Tom van Berkel

	Ben Moes (spr Pegasos)
	Mirjam van der Pluijm

	Henri van Loon (spr Razend Zwin)
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Leden:
	Ouders:

	Hans van Oldenbarneveld
	Marjan van Dorp (coord oud papier)

	Dick de Boom
	Dorien Paauw (coord schoonmaak)

	Evert Brinks
	Willem de Graaf

	Niels Moes
	

	Rob Vos
	Algemeen Sport Belang:

	
	Harry Luik

	
	Arjen Elling

	
	Wim Kweekel

	
	

	Afmeldingen: 
	

	Fam. Feenstra
	

	Fam. de Jong
	

	
	

	
	


Bijlage B. stappenplan verbouwing

1. Verplaatsen ingang.

a) Ingang links naast het grote hek afstuitbaar maken met slot van de bestaande ingang.

b) Verhoogd hekwerk plaatsen op de plaats van de bestaande ingang om ongewenste gasten van het terrein te weren.

c) Tegelpad aanleggen vanaf de stelcomplaten naar het bestaande tegelpad aan de achterzijde van het gebouw om op normale wijze de hoofdingang van het gebouw weer te bereiken.

2. Bouwrijp maken te bebouwen terrein.

a) Verplaatsen van de houtopslag naar de stelcomplaten nabij de muur van de watersport. Een aantal meters vanaf de “Nieuwe Loods”.

b) Het verplaatsen van de tegelopslag naar de locatie nabij de nieuwe container.

c) Het verwijderen van een vijftal struiken grenzend aan de bouwplaats en deze een nieuwe plaats geven ergens op het terrein naar goed inzicht.

d) De vuilcontainer een definitieve nieuwe plaats geven.

e) Het verplaatsen van de fietsenrekken naar een nieuwe locatie.

f) Het verwijderen van de tegels van het tegelpad op de bouwplaats naar de eerder genoemde locatie nabij de nieuwe container.

3. Omleggen riolering en eventueel gas; water en licht.

a) Het omleggen van de bestaande riolering. Een en ander in overleg met de aannemer cf. de geldende wettelijke regels.

b) Bezien of omleggen van water, gas en licht (stroom) ook noodzakelijk is en indien nodig uitvoeren in overleg met aannemer en de plaatselijke Nutsbedrijven.

4. Uitgraven van de fundering.

a) Het uitzetten van de uit te graven fundering.

b) Het uitgraven van de fundering cf. de tekening en aanwijzingen van de aannemer.

5. Heien van de heipalen.

a) Het heien van de heipalen cf. het Heiplan van de aannemer.

6. Aanbrengen van de fundering.

a) Het maken van de bekisting t.b.v. de fundering.

b) Het aanbrengen van de fundering.

c) Het aanslichten van de grond aan de nieuwe fundering.

d) Het verplaatsen van de  overgebleven grond naar elders op het terrein om lager gelegen plekken op te hogen.

7. Het plaatsen van de vloer op de fundatie.

a) Het plaatsen van de vloer op de fundatie cf. tekening.

8. Het opbouwen van de nieuwe aanbouw.

a) Het opbouwen van de nieuwe aanbouw cf. tekening.

b) Het afbouwen van de aanbouw cf. tekening.

c) Het aanleggen van een nieuw tegelpad om de nieuwe aanbouw.

d) Het gebouw feestelijk openen op de afgesproken datum.
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